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2. Сведения о проекте (программе) организации-соискателя

Название проекта (программы)

«Взаимодействие с семьями воспитанников 
по формированию традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей в условиях проектной деятельности»

Цели, задачи и основная идея (идеи) предлагаемого проекта (программы)

Цель проекта: повышение значимости семьи при формировании 
традиционных российских духовно-нравственных ценностей
Задачи:

1. Создать и апробировать программу по формированию традиционных 
российских духовно-нравственных ценностей.

2. Создать условия для повышения профессиональной компетенции 
педагогов детского сада по вопросам формирования традиционных 
российских духовно-нравственных ценностей в проектной 
деятельности.

3. Создать условия для участия родителей, педагогов и воспитанников в 
проектной деятельности по реализации цели инновационной площадки.

4. Формировать уважительные отношения между всеми участниками 
программы.

5. Создать современную развивающую предметно-пространственную 
среду, направленную на формировании традиционных российских 
духовно-нравственных ценностей.

6. Расширять просветительскую деятельность с родителями 
воспитанников (законных представителей) по вопросам формирования 
традиционных российских духовно-нравственных ценностей.

7. Обобщить опыт работы по формированию традиционных российских 
духовно-нравственных ценностей в рамках реализации проектов.

Обоснование значимости проекта (программы) для развития системы 
образования

Указом Президента РФ от 09.11.2022г. № 809 Об утверждении Основ 
государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 
российских духовно-нравственных ценностей» определяется система целей, 
задач и инструментов реализации стратегического национального приоритета 
"Защита традиционных российских духовно-нравственных ценностей, 
культуры и исторической памяти" в части, касающейся защиты 
традиционных российских духовно-нравственных ценностей, но механизм 
формирования традиционных духовно-нравственных ценностей требует 
дальнейшего совершенствования.
Проектная деятельность в детском саду — это способ организации учебно- 
воспитательной работы, ориентированный на достижение образовательных 
целей и задач через детальную проработку проблемы и нахождение способа 
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её решения. Опыт образовательной организации (проекты) по 
сотрудничеству детей, педагогов и родителей в реализации программы по 
формированию традиционных российских национальных ценностей будет 
вкладом в развитие образования в области.
Образовательная организация работает в условиях поликультурной и 
поликонфессиональной среды юга Кировской области, поэтому реализация 
программы может послужить развитию системы образования.
Практическая значимость проекта заключается в возможности методического 
сопровождения внедрения опыта работы педагогического коллектива 
образовательной организации в практику работы педагогов города и области. 
С этой целью на базе МКДОУ детский сад № 1 «Ручеек» предполагается 
организация цикла научно-методических мероприятий муниципального и 
регионального уровня.

Обоснование возможности реализации проекта (программы) в соответствии с 
законодательством об образовании или предложения по содержанию проекта 

нормативного правового акта, необходимого для реализации проекта 
(программа)

Нормативно-правовая база проекта:
«Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ ”06 образовании в Российской 
Федерации44.
Ст. 12 п. 1 Образовательные программы определяют содержание 
образования. Содержание образования должно содействовать 
взаимопониманию и сотрудничеству между людьми, народами независимо 
от расовой, национальной, этнической, религиозной и социальной 
принадлежности, учитывать разнообразие мировозренческих подходов, 
способствовать реализации права обучающихся на свободный выбор 
мнений и убеждений, обеспечивать развитие способностей каждого 
человека, формирование и развитие его личности в соответствии с 
принятыми в семье и обществе традиционными российскими духовно­
нравственными и социокультурными ценностями.

■Приказ Министерства образования и науки РФ от 17.10.2013 г. № 1155 «Об 
утверждении федерального государственного образовательного стандарта 
дошкольного образования»
I. Общие положения

п. 1.6 Стандарт направлен на решение следующих задач...
5) объединения обучения и воспитания в целостный образовательный 
процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей 
и принятых в обществе правил, и норм поведения в интересах человека, 
семьи, общества.

■Приказ Министерства просвещения РФ от 25.11.2022 г. № 1028 «Об 
утверждении Федеральной образовательной программы дошкольного 
образования» (Федеральная рабочая программа воспитания)
I. Общие положения
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2. Федеральная программа позволяет реализовать несколько 
основополагающих функций дошкольного уровня образования:

2) создание единого ядра содержания дошкольного образования, 
ориентированного на приобщение детей к традиционным духовно­
нравственным и социокультурным ценностям российского народа, 
воспитание подрастающего поколения как знающего и уважающего 
историю и культуру свой семьи, большой и малой родины.
8) В содержательный раздел Федеральной программы входит 
федеральная рабочая программа воспитания, которая раскрывает задачи и 
направления воспитательной работы, предусматривает приобщение детей 
к российским традиционным духовным ценностям, включая культурные 
ценности свой этнической группы, правилам и нормам поведения в 
российском обществе.
П. Целевой раздел Федеральной программы
14. Пояснительная записка
14.1. Целью Федеральной программы является разностороннее развитие 
ребенка в период дошкольного детства с учетом возрастных и 
индивидуальных особенностей на основе духовно-нравственных 
ценностей российского народа, исторических и национально-культурных 
традиций.

■Указом Президента РФ от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об утверждении Основ 
государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 
российских духовно-нравственных ценностей»

1. Общее положение
4. Традиционные ценности — это нравственные ориентиры, 
формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые от 
поколения к поколению, лежащие в основе общероссийской гражданской 
идентичности и единого культурного пространства страны, укрепляющие 
гражданское единство, нашедшие свое уникальное, самобытное 
проявление в духовном, историческом и культурном развитии 
многонационального народа России.
5. К традиционным ценностям относятся жизнь, достоинство, права и 
свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 
ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая 
семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, 
гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 
взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, 
единство народов России.

■ Образовательная программа муниципального казенного дошкольного 
образовательного учреждения детского сада компенсирующего вида № 1 
«Ручеек» города Вятские Поляны Кировской области (принята 
педагогическим советом от 28.08.2024 № 1)

2.3 Программа воспитания МКДОУ детский сад № 1 «Ручек» города 
Вятские Поляны.
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Пояснительная записка.
2) Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие 
личности, создание условий для самоопределения и социализации 
обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных 
ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 
интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 
обучающихся патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 
защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 
правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 
уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 
многонационального народа Российской Федерации, природе и 
окружающей среде.
5) Вся система ценностей российского народа находит отражение в 
содержании воспитательной работы ДОУ в соответствии с возрастными 
особенностями детей.

Описание опыта, достижений организации в заявленной тематике

С 2020 года по настоящее время дошкольное образовательное учреждение 
имеет статус методической площадки на базе Кировского областного 
государственного образовательного образования «Института развития 
образования Кировской области» по теме «Построение образовательного 
процесса в ДОУ в условиях реализации ФГОС ДО», научным руководителем 
которой является заведующий Центром ПК Барабанова Надежда Викторовна. 
Опыт работы МКДОУ детский сад № 1 «Ручек» города Вятские Поляны по 
формированию духовно-нравственного воспитания на основе программы 
«Добрый ключ», полученный в результате деятельности методической 
площадки, стал призером регионального этапа XV Всероссийского конкурса 
«За нравственный подвиг учителя» (2 место) в номинации «За организацию 
духовно-нравственного воспитания в рамках образовательного учреждения». 
Опыт работы был представлен на V Региональных Рождественских 
образовательных чтениях Уржумской епархии «Александр Невский: Запад и 
Восток, историческая память народа» выступление по теме: «Организация 
духовно-нравственного воспитания дошкольников в условиях реализации 
программы «Добрый ключ» (сертификат участника), на областном онлайн- 
семинаре «Подвиг и служение учителя в духовно-нравственном воспитании» 
в рамках XXV Свято-Трифоновских образовательных Чтений (2020г.), на 
августовском совещании в секции для педагогов по теме "Формирование 
традиционных духовно-нравственных ценностей у участников 
образовательных отношений" (2025г.)

Срок реализации проекта (программы)

2026г., 2027г.,2028г.

Участники проекта (программы)
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Участники образовательного процесса (воспитатели, педагоги, музыкальные 
руководители, педагоги-психологи, инструкторы по физической культуре, 
родители, дети дошкольного возраста)

Организации-партнеры, принимающие участие в реализации проекта 
(программы)

1. Образовательные организации:
- Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение центр 
развития ребенка - детский сад № 5 «Чебурашка» г. Вятские Поляны 
Кировской области;
- Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Лицей с 
кадетскими классами имени Г.С. Шпагина» города Вятские Поляны 
Кировской области
2. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Вятскополянский 
исторический музей»
3. Музей головных уборов народов мира «Дом шляп»
4. Музей советского быта «Коммуналка»
5. Муниципальное казенное образовательное учреждение 
дополнительного образования детей Центр дополнительного образования 
детей города Вятские Поляны Кировской области
6. МБУК «Вятскополянская городская централизованная библиотечная 
система»
7. Приходы Южного благочиния Уржумской Епархии русской 
Православной церкви Московского патриарха

Краткое описание ожидаемых результатов проекта (программы)

1. Разработана и апробирована программа взаимодействия с семьями 
воспитанников по формированию традиционных российских духовно­
нравственных ценностей в условиях проектной деятельности».
2. Обеспечено повышение профессиональной компетентности не менее 
50% педагогов образовательного учреждения по проблемам духовно­
нравственного воспитания.
3. Создано творческое содружество педагогов двух муниципальных 
детских садов по реализации духовно-нравственного воспитания в 
результате сетевой формы реализации инновационного проекта.
4. Подготовлены не менее 8 педагогических проектов взаимодействия с 
семьями воспитанников по духовно-нравственному воспитанию.
5. Создан родительский клуб «Мы вместе», реализующий задачи духовно­
нравственного воспитания дошкольников.
6. Подготовлены и реализованы проекты обновления предметно­
пространственной развивающей среды в группах № 2, 3, 4, 5, 7.
7. Подготовлен и обогащен тематический раздел «Чтение для души» в 
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библиотеке образовательного учреждения.
8. Создан сборник педагогических проектов по духовно-нравственному 
воспитанию через общие дела детского сада и семьи, используемых в 
реализации других образовательных организациях региона.
9. Опыт реализации инновационного проекта представлен на региональном 
и межрегиональном уровне.

Ресурсное обеспечение проекта (программы)
Организационно-методический ресурс: Нормативная база,

регламентирующая реализацию проекта, библиотечный фонд, фонд 
электронных образовательных ресурсов, учебно-методическая литература;

Кадровый ресурс: Образовательная организация полностью 
укомплектована кадрами для реализации программы «Взаимодействие с 
семьями воспитанников по формированию традиционных российских 
духовно-нравственных ценностей в условиях проектной деятельности»;

Материально-технический: В образовательной организации есть 
локальная сеть с доступом к сети интернет, имеется библиотека, 
методический кабинет, спортивный и музыкальный зал, прогулочные 
участки, место для проведения выставок, дидактические игры и пособия;

Финансово-экономический ресурс: Программа реализуется за счет 
средств муниципального задания и внебюджетных поступлений, 
спонсорская помощь, добровольные пожертвования.
Краткое описание ожидаемых продуктов инновационной деятельности

1. Подготовлен сборник педагогических проектов по духовно- 
нравственному воспитанию для дошкольных образовательных 
организаций, готовых к реализации в других образовательных 
организациях региона.
2. Подготовлен сборник интерактивных игр по духовно-нравственному 
воспитанию для детей дошкольного возраста и родителей.
3. Материалы реализации опыта работы представлены на 
межрегиональном и региональном уровне.
4. Создан макетный пакет нормативных документов для организации и 
деятельности педагогического содружества педагогов в сфере духовно­
нравственного воспитания.

Возможные риски внедрения инновации и возможности их минимизации
1. «Методические риски», вызванные недостаточным уровнем 
профессиональной компетентности педагогов по взаимодействию с семьей; 
Необходимые действия: повышение профессиональной компетентности 
через обучение педагогов в рамках курсовой подготовки и обучающих 
семинаров на базе образовательного учреждения.
2. Недостаточная компетентность социальных партнеров в сфере 
формирования российских духовно-нравственных ценностей.
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6. Участие ДОУ в межрегиональных мероприятиях.
7. Публикация информации о реализации проекта на сайте 

образовательного учреждения.
Обоснование устойчивости результатов проекта (программы) после окончания 

ее реализации, включая механизмы его ресурсного обеспечения
1. Программа взаимодействия с семьями воспитанников по 
формированию традиционных российских духовно-нравственных ценностей 
в условиях проектной деятельности откорректирована и прошла апробацию в 
образовательном учреждении и образовательных учреждениях социальных 
партнёров.
2. Диагностические материалы показали устойчивые положительные 
результаты реализации программы в образовательном учреждении и в 
образовательных учреждениях социальных партнёров.
3. Педагоги прошли необходимую профессиональную подготовку по теме 
инновационной площадки, опыт педагогов прошел экспертизу и представлен 
в региональном Банке педагогического опыта.
4. Созданные материалы используются педагогами образовательного 
учреждения в системе, опыт работы применяется социальными партнерами 
участниками РИП и другими дошкольными образовательными 
организациями.
5. Расширение сферы социального партнерства, увеличение числа 
организаций, участвующих в реализации программы по духовно­
нравственному воспитанию дошкольного учреждения.

Канашенок

3. Заключенис организации, осуществляющей научно-методическое 
сопровождение проекта

Руководитель организации,
осуществляющей научно-методическое
сопровождение проекта подпись Ф.И.О.

МП


